Regulamin naboru i rekrutacji uczestnikow w projekcie pn.
»,Rozwoj ustug senioralnych w Gminie Narewka”

§1

Postanowienia ogodlne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Rozwoj ustug
senioralnych w Gminie Narewka” wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (RPOWP 2014-2020), Os Priorytetowa VII.
Rozwdj lokalny, Dzialanie 7.2 Rozw0j ustug spolecznych, Poddzialanie 7.2.1 Rozwdj
ustug spotecznych i zdrowotnych na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

2. Projekt realizowany jest w partnerstwie. Liderem projektu jest Gmina Narewka zas
partnerem Stowarzyszenie Samorzadow Euroregionu Puszcza Bialowieska w Hajnowce, a
realizatorem Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Narewce.

3. Okres realizacji projektu: od 1 lutego 2022 r. do 31 grudnia 2023 r.

4. Biuro Projektu Lidera znajduje sie w Urzedzie Gminy Narewka za$ Biuro
partnera/realizatora w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Narewce przy ulicy
Bialowieska 5, 17-220 Narewka.

§2
Stownik poje¢

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia, oznaczaja:

1) Lider — Gmina Narewka

2) Realizator - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Narewce;

3) Partner - Stowarzyszenie Samorzadow Euroregionu Puszcza Bialowieska w
Hajnowce;

4) Dzienny Dom Pomocy (DDP) - Dzienny Dom Pomocy w Lewkowie Starym (adres
Lewkowo Stare 73, 17-220 Narewka);

5) Klub Seniora (KS) - Klub Seniora w Lewkowie Starym ( adres: Lewkowo Stare 73,
17-220 Narewka);

6) Uczestnik Projektu (UP)/uczestnik - osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie
zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie;

7) UE - Unia Europejska;

8) EFS - Europejski Fundusz Spoteczny;

9) RPOWP 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podlaskiego
na lata 2014-2020;

10) Projekt — ,,Rozw0dj ustug senioralnych w Gminie Narewka”;

11) Koordynator Projektu - osoba zarzadzajaca Projektem;

12) Kontrakt socjalny — umowa miedzy UP a Realizatorem, ustalajgca cele i
spodziewane efekty oraz okreSlenie sposobu ich realizacji.



w

13) Wielokrotne wykluczenie - rozumiane jako wykluczenie z powodu wiecej niz
jednej przestanki, okreSlonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej, tj. m.in. ubdstwo, bezrobocie, niepelnosprawnos¢, sieroctwo, dhugotrwata
lub ciezka choroba.

14) Osoba niesamodzielna - to osoba , ktora ze wzgledu na stan zdrowia lub
niepelnosprawno$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemozliwoscia
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia
codziennego.

§3
Cele projektu

. Celem glownym projektu jest wzrost samodzielnosSci zyciowej oraz aktywizacja spoteczna

38 o0s6b z terenu gminy Narewka (32 K,6M) potrzebujacych pomocy i wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu, zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, w
tym osob starszych, z niepelnosprawnoscia, poprzez zwiekszenie liczby miejsc ustug
opiekunczo- aktywizujacych Swiadczonych w DDP oraz dziatalnos¢ KS w okresie trwania
projektu.

. DDP oraz KS funkcjonuje w oparciu o Ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy

spotecznej oraz zgodnie z zalacznikiem nr 1 do Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzieC w obszarze wylaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem Srodkow EFS na lata 2014-2020.

§4

Dzialalnos¢ Dziennego Domu Pomocy

DDP jest osrodkiem wsparcia przeznaczonym dla os6b niesamodzielnych, zapewniajacym
catodzienne ushugi opiekunicze oraz aktywizacje w sferze fizycznej, intelektualnej oraz
spoteczne;j.

. W ramach prowadzonej dziatalnosci DDP oferuje swoim podopiecznym w szczegdlnosci:

1) Ushugi opiekuncze (ushugi opiekuncze i pielegnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu
higieny osobistej) poprzez pomoc opiekunow;

2) Zaspokojenie potrzeb zyciowych, m.in. poprzez zapewnienie miejsca do bezpiecznego
i godnego spedzania czasu;

3) Transport na potrzeby funkcjonowania DDP;

4) Dwa positki w siedzibie DDP (II $niadanie i obiad);

5) Umozliwienie udzialu w warsztatach:
- zwiazanych z rozwijaniem zainteresowan oraz poznaniem mozliwosci spedzania
czasu wolnego,
- ksztalttowania kompetencji poznawczych i interpersonalnych;
- zajecia terapii ruchowe;j.

6) Poradnictwo psychologiczne (poradnictwo i wsparcie w rozwiazywaniu trudnych
sytuacji zyciowych oraz biezacych spraw zycia codziennego);

7) Wsparcie specjalistyczne fizjoterapeuty.

Liczba Uczestnikdw projektu korzystajacych z ustug DDP - 22 osoby.
DDP funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze, przez 8 godzin dziennie,
w godzinach od 7.30-15.30.

§5



Dzialalnos¢ Klubu Seniora

1. Klub Seniora jest przeznaczonym dla os6b starszych powyzej 60 roku zycia w wieku
poprodukcyjnym, zamieszkatych na terenie Gminy Narewka.
W ramach prowadzonej dziatlalnosci KS oferuje swoim podopiecznym w szczeg6lnosci:

2.

1)
2)
3)

4)
5)

Spotkania Klubu Seniora bedq odbywaty sie 2 dni w tygodniu po 3 godziny dziennie.
Za dzialalno$cia KS odpowiedzialny bedzie Animator

Umozliwienie uczestnictwa w zajeciach: edukacyjnych, kulturowo-o$wiatowych,
sportowo-rekreacyjnych, integracyjno-aktywizujacych, zwigzanych z rozwijaniem
zainteresowan oraz mozliwosciami spedzania czasu wolnego.

Dziatania kulturalne w tym wyjazdy do m.in. kina, teatru, opery itp.

Prelekcje tematyczne.
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Kryteria uczestnictwa w DDP (grupa I)

Uczestnikiem Projektu moze zostac osoba, ktora:

1)
2)

3)

jest osobg zagrozong ubostwem lub wykluczeniem spotecznym;

jest osoba niesamodzielna, tj. osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub
niepelnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscia
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynno$ci dnia
codziennego, co zostanie potwierdzone przez zaswiadczenie lekarskie;

zamieszkuje na terenie gminy Narewka.

Kandydaci na Uczestnikow Projektu zobowigzani sg ztozy¢ dokumenty niezbedne do
realizacji Projektu tj.:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

Formularz zgloszeniowy udzialu w projekcie (wzor stanowi zalacznik DDP nr 1 do
Regulaminu).

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (wzér stanowi
zalacznik DDP nr 2 do Regulaminu).

Oswiadczenie o jednoczesnym nie korzystaniu z takich samych form wsparcia (wzér
stanowi zalacznik DDP nr 3 do Regulaminu).

Oswiadczenie uczestnika o zapoznaniu sie z caloscig regulaminu (wzér stanowi
zalacznik nr DDP 4 do Regulaminu).

Zakres danych osobowych uczestnikow biorgcych udziat w projekcie (wzér stanowi
zalacznik nr DDP 5 do Regulaminu)

Oswiadczenie o dochodach.

Zaswiadczenie lekarskie o niesamodzielnosci (wzér stanowi zalacznik do
Regulaminu).

Kandydaci na Uczestnikow projektu moga uzyska¢ punkty premiujace za spelnienie
kryteriéw preferencyjnych.
Ustalono nastepujace kryteria preferencyjne:

1)

2)

kryterium dochodowe - osoby, ktérych dochdd nie przekracza 150% kryterium
dochodowego, obowiazujacego w pomocy spotecznej art. 8 Ustawy o Pomocy
Spotecznej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268) otrzymuja 5 punktow (wymagane
Swiadczenie);

osoby zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu
wiecej niz jednej przestanki - osoby spelniajace to kryterium uzyskaja 2 pkt
(weryfikacja - osSwiadczenie);



3) osoby ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci - osoby
speiniajqce to kryterium uzyskaja 2 pkt, (weryfikacja - zaSwiadczenie lub orzeczenie);

4) osoby z niepelnosprawnos$cia sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w
tym osoby z niepelnosprawnosciq intelektualng i osoby z calosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi - osoby spehliajace to kryterium uzyskaja 3 pkt (weryfikacja -
zaswiadczenie, orzeczenie o niepelnosprawnosci);

5) osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa (indywidualnie
lub jako rodzina) - osoby spehliajace to kryterium uzyskaja 1 pkt (weryfikacja
zaswiadczenie);
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Kryteria uczestnictwa w KS ( grupa II)

. Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ osoba, ktora:
1) zamieszkuje na terenie gminy Narewka.
2) Osoba starsza powyzej 60 roku zycia w wieku poprodukcyjnym
Kandydaci na Uczestnikéw Projektu zobowigzani sq ztozy¢ dokumenty niezbedne do
realizacji Projektu tj.:
1) Formularz zgloszeniowy udzialu w projekcie (wzér stanowi zalacznik KS nr 1 do
Regulaminu).
2) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (wzér
stanowi zalacznik KS nr 2 do Regulaminu).
3) Oswiadczenie o jednoczesnym nie korzystaniu z takich samych form wsparcia (wzér
stanowi zalacznik KS nr 3 do Regulaminu).
4) OsSwiadczenie uczestnika o zapoznaniu sie z caloScig regulaminu (wzoér stanowi
zalacznik KS nr 4 do Regulaminu).
5) Zakres danych osobowych uczestnikow bioracych udziat w projekcie (wzoér stanowi
zalacznik KS nr 5 do Regulaminu).

§8

Rekrutacja

. W/w dokumenty rekrutacyjne do projektu sa dostepne w Biurze Projektu realizatora tj. w
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Narewce (ul. Biatlowieska 5, 17-220 Narewka,
czynne w dni robocze od poniedziatku do piatku 7.30 - 15.00) oraz na stronie internetowej
www.narewka.pl.

. W przypadku wiekszej iloSci chetnych osob speliajacych wymogi formalne zostanie
utworzona lista rezerwowa.

W przypadku osoéb, ktére uzyskaja taka sama liczbe punktéw, jako kryterium
pomocnicze dodatkowo zostanie zastosowana kolejnos¢ zgloszen. Realizator projektu
zastrzega sobie prawo do ustalenia ostatecznej listy Uczestnikdw Projektu.

W przypadku niewystarczajacej liczby zgloszen, ponizej 38 zlozonych w terminie
wskazanym w ogloszeniu o rekrutacji zostanie przeprowadzona dodatkowa akcja
informacyjno-rekrutacyjna w celu zapewnienia wskaznika projektu.

W przypadku rezygnacji lub wykre$lenia (np. dlugotrwala choroba, Smier¢) Uczestnika
Projektu z Projektu osoby znajdujace sie kolejno na liScie rezerwowej otrzymaja
propozycje przystapienia do udzialu w Projekcie, badZ przeprowadzona zostanie
dodatkowa rekrutacja.

ZYozone przez kandydatéw dokumenty zgloszeniowe nie podlegaja zwrotowi.



http://www.narewka.pl/

10.

11.

O zakwalifikowaniu o0s6b do projektu decyduje komisja rekrutacyjna w skiad ktorej
wejda: koordynator projektu, asystent koordynatora, 2 pracownikéw socjalnych w
Narewce. Komisja sprawdzi zgodno$¢ zgloszen z charakterystyka grupy docelowe;j.
Komisja rekrutacyjna na podstawie ztozonych Formularzy zgloszeniowych sporzadzi
liste Uczestnikéw Projektu, ktorzy sie zakwalifikowali, liste rezerwowa oraz liste
0s6b, ktore nie spelniaja kryteriéow formalnych.

Uczestnik projektu o zakwalifikowaniu sie do udzialu w projekcie zostanie
powiadomiony telefonicznie.

Liczba miejsc we wszystkich dzialaniach okreslonych w projekcie ,Rozwdj ustug
senioralnych w Gminie Narewka” jest ograniczona.

Przyjmowane beda jedynie kompletnie i poprawnie wypeilnione dokumenty rekrutacyjne.
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Zasady rekrutacji

. Rekrutacja uczestnikdw projektu ubiegajacych sie o objecie dziataniami Dziennego Domu

Pomocy w Lewkowie Starym oraz Klubu Seniora bedzie odbywac sie w sposob etapowy i
ciaggly (rekrutacja do wyczerpania dostepnych miejsc dla 22 oséb DDP oraz 16 KS) oraz
rekrutacja uzupehiajaca - np. po wycofaniu sie uczestnika.

. Zgloszenia kandydatow sg przyjmowane osobiscie, drogq elektroniczng w Biurze Projektu

realizatora tj. w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Narewce, ul. Bialowieska 5, 17-
220 Narewka. Z uwagi na zasade rownosci szans w przypadku osob niepetnosprawnych
istnieje mozliwos$¢ spotkania sie w domu kandydata.

Kandydat do uczestnictwa w projekcie, po zapoznaniu sie z niniejszym Regulaminem
przedkitada dokumenty wymienione w § 6 lub § 7 niniejszego regulaminu.

. Rekrutacja uczestnikéw do Projektu odbywa sie z uwzglednieniem zasady rownosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans dla kobiet i mezczyzn.

Informacja na temat zakwalifikowania uczestnika do projektu jest przekazywana
uczestnikom przez realizatora projektu z wykorzystaniem danych teleadresowych
przekazanych przez uczestnikow w formularzu zgloszeniowym.

. Przyjecie do projektu poprzedzone jest przeprowadzeniem wywiadu srodowiskowego

przez pracownika socjalnego.

. Przyjeciu do DDP nastepuje poprzez wydanie decyzji administracyjnej Kierownika GOPS.

Od decyzji nie przystuguje odwotanie.

Po ogloszeniu wynikow rekrutacji zakwalifikowani uczestnicy projektu zobowigzani sq do
ztozenia Deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz dostarczeniu ewentualnych
zaswiadczen.

. Realizator projektu tj. GOPS w Narewce zapewnia obiektywny system rekrutacji

gwarantujacy zasade rownosci szans, a takze transparentno$¢ wyboru uczestnikéw projektu
poprzez obiektywne i merytoryczne kryteria rekrutacji.

§10
Warunki uczestnictwa

Za dzien rozpoczecia udzialu uczestnika projektu w Projekcie przyjmuje sie date
podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.

. UP zobowiazuje sie do:

1) podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie;



2)

3)
4)

podpisanie i przestrzeganie ustalen zawartych w kontrakcie socjalnym ( dotyczy
DDP);

uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia;

biezacego informowania zespolu projektowego o wszystkich zdarzeniach mogacych
zakloci¢ dalszy udziat w Projekcie;

§11
Zakonczenie uczestnictwa

1. W przypadku rezygnacji lub wykreSlenia uczestnika z Projektu osoby znajdujace sie na
liScie rezerwowej, o ktérej mowa w § 8 pkt. 2 niniejszego regulaminu otrzymaja
propozycje przystapienia do udzialu w Projekcie.

1)

9)

Uczestnik moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikbw w nastepujacych przypadkach:

pogorszenia stanu zdrowia Uczestnika (osoba catkowicie niesamodzielna, lezaca,
osoba bez mozliwosci kontaktu logicznego uniemozliwiajacego korzystania ze
wsparcia oferowanego przez OSrodek w tym z ustug aktywizujaco -
usprawniajacych);

stworzenia zagrozenia dla zdrowia i zycia innych osob przez Uczestnika;

stworzenia zagrozenia dla wlasnego zdrowia i Zycia przez Uczestnika;

frekwencji ponizej 30% w danym miesigcu;

powtarzajacych sie regularnie nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

powyzej 30-dniowej cigglej nieusprawiedliwionej nieobecnosci przy uwzglednieniu
indywidualnej sytuacji Uczestnika;

spozywania alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych na terenie Osrodka;
nieprzestrzegania ustalenn zawartych w kontraktach socjalnych ( dotyczy uczestnikéw
DDP);

niestosowania sie do postanowieni Umowy uczestnictwa w projekcie;

Decyzje o skresleniu z listy uczestnikow projektu podejmuja wspolnie Lider, Partner i

Realizator.

Osoba, ktora zakonczyla udzial w projekcie ma prawo, na wlasny wniosek, otrzymac

zaswiadczenie potwierdzajace fakt uczestnictwa w projekcie.

§12
Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin jest dostepny w wersji papierowej w Gminnym Os$rodku
Pomocy Spolecznej w Narewce i na stronie internetowej Lidera projektu
www.narewka.pl.

Sprawy nie uregulowane w niniejszym regulaminie sa rozstrzygane przez Realizatora.
Ostateczna interpretacja Regulaminu naboru i rekrutacji uczestnikow w projekcie
nalezy do GOPS w Narewce, w oparciu o stosowane dokumenty programowe.
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Narewce zastrzega sobie prawo do zmiany
niniejszego regulaminu, o czym niezwlocznie poinformuje zainteresowanych
osobiscie, telefonicznie lub listownie.

Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



http://www.narewka.pl/

Narewka, dnia 04.03.2022r.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Narewce
/-/ Elzbieta Potoniec

Zalaczniki:

1.
2.

3.

10.

Zalacznik DDP nr 1 — formularz zgloszeniowy do udziatu w projekcie.

Zalacznik DDP nr 2 — Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

Zatacznik DDP nr 3 — Oswiadczenie o jednoczesnym niekorzystaniu z takich samych
form wsparcia

Zalacznik DDP nr 4 — O$wiadczenie uczestnika o zapoznaniu sie z caloscig
regulaminu.

Zalacznik DDP nr 5 — Zakres danych osobowych uczestnikow bioracych udzial w
projekcie

Zatacznik KS nr 1 — formularz zgloszeniowy do udziatu w projekcie.

Zalacznik KS nr 2 — O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

Zalacznik KS nr 3 — Oswiadczenie o jednoczesnym niekorzystaniu z takich samych
form wsparcia

Zalacznik KS nr 4 — Oswiadczenie uczestnika o zapoznaniu sie z caloscia
regulaminu.

Zalacznik KS nr 5 — Zakres danych osobowych uczestnikow bioracych udziat w
projekcie
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